ПРОЕКТ

Р о с с и й с к а я  Ф е д е р а ц и я
Иркутская область
Муниципальное образование «Тайшетский район»
Мирнинское муниципальное образование 
Дума Мирнинского муниципального образования
 
РЕШЕНИЕ


«      »      2022 г.                                №  

	О внесении изменений и дополнений в решение Думы Мирнинского муниципального образования от 20.12.2018г. № 41 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в администрации Мирнинского муниципального образования»
	



В соответствии с федеральными законами: от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь ст.ст. 23,46 Устава Мирнинского муниципального образования,  Дума Мирнинского муниципального образования

Р Е Ш И Л А:

1.Внести изменения и дополнения в Положение о муниципальной службе в администрации Мирнинского муниципального образования, утвержденное решением Думы Мирнинского муниципального образования от 20.12.2018г. № 41:
Статья 10. Квалификационные  требования к муниципальным служащим изложить в следующей редакции:
«Статья 10. Квалификационные  требования к муниципальным служащим
1. Квалификационные требования к муниципальным служащим администрации Мирнинского  муниципального образования представляют собой требования к:
1) уровню специального профессионального образования:
а) по высшим и главным должностям муниципальной службы - наличие высшего образования не ниже уровня специалиста, магистратуры;
б) по ведущим и старшим должностям муниципальной службы - наличие высшего образования;
в) по младшим должностям муниципальной службы - профессионального образования;
2) требование к стажу муниципальной службе или работы по специальности, направлению подготовки:
а) по высшим должностям муниципальной службы – не менее четырех лет стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки;
б) по главным и ведущим должностям муниципальной службы – не менее двух лет стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки;
в) по старшим и младшим должностям муниципальной службы – без предъявления к стажу.»

              2.Опубликовать настоящее решение в печатном издании «Вестник Мирнинского муниципального образования» и разместить на официальном сайте Мирнинского муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
              3. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

Глава Мирнинского
муниципального образования                                                                            А.В. Краснобаев
































