01.11.2016г. №102

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТАЙШЕТСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

МИРНИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

ДУМА

РЕШЕНИЕ

ПРОГРАММА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МИРНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА 2017-2022 ГОДЫ

В целях реализации Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом от 20.07.1995 № 115-ФЗ «О государственном прогнозировании и программах социально-экономического развития Российской Федерации»,  ст.ст. 29, 33, 41 Уставом Мирнинского муниципального образования, Дума Мирнинского муниципального образования
РЕШИЛА:

1. Утвердить Программу социально-экономического развития Мирнинского муниципального образования на 2017-2022 годы (Приложение).

2. Настоящее Решение подлежит официальному опубликованию в газете «Вестник» и размещению на официальном сайте Администрации Мирнинского муниципального образовании в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Настоящее Решение вступает в силу со дня его опубликования.
Председатель Думы,
Глава Мирнинского сельского поселения                                        
 С.В. Москалев

                          Приложение

                                                                      к решению Думы 
Мирнинского МО

                                                 от 01.11 2016г. №102
Программа социально-экономического развития  Мирнинского муниципального образования на 2017-2011годы
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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
Комплексная  программа «Социально экономическое развитие Мирнинского муниципального образования 

на период 2017-2022гг.

	Наименование программы


	Социально экономического развитие Мирнинского муниципального образования с 2017-2022г.г

	Основание для разработки программы


	Решение Думы от  01.11.2016    №  102   «О разработке комплексной программы социально-экономического развития Мирнинского муниципального образования на 2017-2022 гг.» 

	Основные разработчики программы
	Администрация Мирнинского муниципального образования

	Основная цель программы


	Обеспечение реального устойчивого роста уровня  и  качества жизни населения на основе устойчивого экономического развития.

	Основные задачи программы


	- создание и развитие устойчивых мотиваций  для работы и постоянного комфортного проживания на территории муниципального образования ;

- повышение конкурентоспособности муниципального образования в доступе к жизненным благам;

-  увеличение численности населения;

- создание реальных возможностей для достижения темпов роста производства, развития образования, здравоохранения;

- повышение социального статуса работников бюджетной сферы;

- дальнейшее развитие культурного пространства, активизации

я творческих процессов.

	Сроки и этапы реализации программы
	сроки реализации с 2017 по 2022 гг.

	Перечень подпрограмм и основных мероприятий 
	Малый бизнес:

- создание условий для развития предприятий малого бизнеса
В области образования 
- повышение качества общего, дошкольного образования;

- укрепление учебно-материальной базы образовательных учреждений;

- сохранение и укрепление здоровья детей, приобщение их к ценностям здорового образа 

жизни;

- создание и развитие системы дополнительного образования;

- внедрение современных технологий обучения, развитие профильного обучения;

-реализация областных и районных целевых программ.

В области здравоохранения

- организация на высоком уровне профилактических мероприятий, направленных на предупреждение основных классов заболеваний;

- совершенствование организации своевременной медико-санитарной помощи населению;

- укрепление материально-технической базы фельдшерско-акушерских пунктов;

В области культуры 

- формирование культурно-исторического сознания посредством развития краеведческой деятельности, расширения влияния библиотечной среды;

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры;

- сохранение и наращивание кадрового и интеллектуального потенциала сферы культуры, совершенствование подготовки кадров и повышения их квалификации, создание условий социальной защищенности работников культуры.

- создание условий для организации досуга жителей муниципального образования, поддержка их творческого потенциала :

1.проведение праздников, конкурсов;

2.укрепление материально-технической базы учреждений культуры.

В области физической культуры и спорта

- проведение спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий;

- обеспечение занятости детей и подростков в летний период и их участие в спортивно-массовых мероприятиях.

В области социальной защиты населения

- формирование базы данных семей, одиноко проживающих граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации с целью социальной поддержки.

Развитие градостроительного комплекса

-организация работы по инвентаризации земельных участков, оформление технической документации, с целью определения фактических землепользователей, привлечением их к уплате земельного налога или к заключению договоров аренды на землю.

Охрана окружающей среды

-ликвидация несанкционированных свалок;

-экологическое воспитание, образования информирование  населения.



	Исполнители подпрограмм

и основных мероприятий
	Администрация Мирнинского муниципального образования.

	Объемы и источники

финансирования программы
	1) Областной бюджет –             тыс.руб.

2) Местный бюджет –                тыс.руб.

3) Муниципального образования –          тыс. руб. 

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы (по годам реализации)
	Улучшение уровня и качества жизни населения, улучшение демографического потенциала, повышение заработной платы, рост производства.

	Механизм реализации
	Организацию управления программой и  контроль за  выполнением осуществляет Администрация Мирнинского муниципального образования.


ВВЕДЕНИЕ

«Программа социально-экономического развития Мирнинского муниципального образования» (далее – Программа) представляет собой комплексную систему целевых ориентиров социально-экономического развития Мирнинского муниципального образования   и планируемых органами местного самоуправления поселения  эффективных методов и средств достижения указанных ориентиров.

Нормативно-правовой базой для разработки Программы являются федеральный закон «О государственном прогнозировании и программах социально- экономического развития», Устав Мирнинского  муниципального образования.

При разработке Программы учтены методические рекомендации по формированию комплексной программы социально-экономического развития муниципального образования, прогнозные показатели социально-экономического развития Мирнинского муниципального образования на период  до 2015 года.

Программа является базовым документом, определяющим действия администрации муниципального образования при решении социально-экономических проблем на  среднесрочную перспективу. 

Программа основана на  анализе реально сформировавшихся условий и имеющихся ресурсов развития поселения. 

Реализация данной Программы будет содействовать развитию инфраструктуры жизнеобеспечения муниципального хозяйства, увеличению доходной части бюджета, более эффективному использованию муниципального имущества и земель,  повышению качества жизни населения.
1. СТАРТОВЫЕ  УСЛОВИЯ  И  ОЦЕНКА  ИСХОДНОЙ  СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ  СИТУАЦИИ

1.1.
Краткая характеристика Мирнинского муниципального образования

Мирнинское муниципальное образование расположено в центре Тайшетского района Иркутской области. На севере муниципальное образование граничит с Новобирюсинским муниципальным образованием, на востоке и юге с Джогинским муниципальным образованием, на юго-западе и северо-западе с Шелаевским муниципальным образованием Тайшетского района.  

Площадь Мирнинского муниципального образования 170,3 км2. Численность населения 1081 человек. Мирнинское муниципальное образование  включает 3 населённых пункта: село Мирный с численностью 851 человек и числом хозяйств 348, село Пея с численностью 188 человек и числом хозяйств 81, Черманчет с численностью 42 человек и числом хозяйств 19. Расстояние до районного центра г. Тайшета, составляет   180 км по автодорогам. Расстояние до железнодорожной станции Черманчет 1 км. 

Мирнинское муниципальное образование  богато водными и лесными ресурсами. Основными занятиями для жителей сел является заготовка и переработка леса, производство и реализация продукции животноводства и растениеводства от личных подсобных хозяйств. Эти направления деятельности остаются приоритетными и в настоящее время.
1.2 Оценка экономической ситуации в Мирнинском

муниципальном образовании

         Экономика  поселения  представлена   следующими предприятиями:    ООО «Северная звезда» с численностью 30 человек, ООО «Мирнинское» с численностью 13 человек, МОУ СОШ с. Мирный - 27 человек, Пейская ООШ структурное подразделение Новобирюсинской СОШ -  13 человек, детский сада - 11 человек, 2 библиотеки - 2 человека,  ФАП - 4 человека, Мирнинская амбулатория - 6 человек, 2 сельских клуба 3 человека, почтовое отделение - 3 человека,  12 магазинов - 20 человек, в администрации Мирнинского МО - 9 человек.

        Торговую деятельность осуществляют восемь индивидуальных предпринимателя, на территории муниципального образования расположено 12 магазинов. Население обеспечено продуктами и товарами  первой необходимости. 


Из 448 хозяйств личное подсобное хозяйство имеют только 115.

	
	2014г.
	2015г.
	Увеличение (снижение)

	Крупный рогатый скот
	51
	75
	+24

	Свиньи
	25
	17
	-8

	Козы
	35
	63
	+28

	Кролики
	111
	74
	-37

	Овцы
	15
	18
	+3

	Птицы
	521
	575
	+54

	Лошади
	7
	8
	+1


         Из таблицы видно, что поголовье скота за последний период увеличилось.

Сегодня экономика поселения, в целом, находится в кризисной ситуации. Для дальнейшего улучшения экономических показателей требуются капитальные вложения. 
1.3. Качество жизни населения 


В Мирнинском муниципальном образовании  проживает 1081 человек.

Демографическая ситуация в Мирнинском муниципальном образовании  представлена в таблице 1.1.

Демографическая ситуация 

в Мирнинском муниципальном образовании  

	Наименование показателей
	Ед. изм. 
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	Население, всего
	чел.
	1203
	1156
	1109

	в т.ч.: городское
	
	-
	-
	-

	сельское 
	
	1203
	1156
	1109

	Плотность населения
	чел./км2
	7
	6,8
	6,5

	Мужчин
	
	582
	563
	538

	Женщин
	
	599
	582
	560

	Родилось
	чел.
	14
	15
	10

	Умерло
	
	36
	26
	21

	Естественная убыль 
	
	-22
	   -11
	-11


Демографическая ситуация в поселении складывается также, как и во многих муниципальных образований Тайшетского района.

Смертность  населения превышает рождаемость. Наблюдается незначительное снижение смертности, по сравнению с 2014 годом.

Трудовые ресурсы

Трудовые ресурсы характеризуются недостаточным уровнем квалификации, доля имеющих среднее и высшее образование 96 на 1000 жителей. Общая доля людей имеющих профессиональную квалификацию это работники образовательных учреждений Основная масса населения имеют основное общее образование и не обладают профессиональными качествами пригодными для работы в лесоперерабатывающей отрасли, в учреждениях здравоохранения. Поэтому проблема в профессиональных кадрах остается острой для муниципального образования.

Социальная сфера

В области образования

В МОУ «Мирнинская СОШ» обучаются 122 учащихся.

В«Пейской ООШ структурное подразделение Новобирюсинской 

СОШ» обучаются 7 учащихся.

МДОУ «Мирнинский детский сад» на 40 мест, посещает 32 ребенка.
Проблемы учебно-воспитательного процесса:

· нехватка педагогических кадров (необходимы квалифицированные   

специалисты.

         В области здравоохранения

        Услуги здравоохранения оказывает Мирнинская амбулатория  расположенная в с. Мирный, в с. Пея – ФАП. 

Ежегодно проводится выездное флюорографическое обследование населения специалистами ЦРБ г. Тайшета.

Не решенными остаются следующие проблемы:

 -нехватка медицинских работников (необходимы квалифицированные специалисты: лаборант, врач гинеколог, детский врач, врач терапевт);

- капитальный ремонт лечебно-профилактических учреждений;

- текущий ремонт Мирнинской амбулатории.

В области культуры

На территории муниципального образования работают 2 СДК с. Мирный и с. Пея.

       Общественные объединения включают в себя  женсовет, клуб  «Огонёк» для пожилых и клуб «Молодая мама» которые участвуют во всех мероприятиях, проводимых в поселках. 

Работают 2 библиотеки в с. Мирный и п. Пея.

Жилищно – коммунальное  хозяйство.

Площадь  жилищного  фонда  муниципального  образования  составляет -  16,8 тыс. кв.м.  Из  него  68 домов (13%)   -   частная  собственность, 348 домов (67 %) -  муниципальная, 106 домов (20%)- приватизированное жильё.    Большинство  жилых  домов  (80 %)  находятся в ветхом и аварийном состоянии.

        Уровень  жилищной  обеспеченности  по Мирнинскому  муниципальному  образованию  составляет  15 кв.м.  на  одного человека.   Жилищный  фонд  неблагоустроенный.  Отопление  печное.  

        Источником  водоснабжения  служат  4  водозаборных  скважины, которым требуется текущий ремонт.   

Транспорт  и  связь

   Расстояние  до  районного  центра г. Тайшета составляет  180кв.м.

          Состояние дорог  неудовлетворительное  и  требует капитального  ремонта, в частности необходима отсыпка.

       Транспортного   сообщения  с близлежащими сёлами нет. По территории муниципального образования проходит железная дорога. 

       Население обеспечено таксофонной  связью. Таксофоны установлены в 2 населенных пунктах с. Мирный и  с. Пея. Имеется сотовая связь компании  Мегафон, TELE2, Билайн и МТС.

2. АНАЛИЗ СТАРТОВЫХ УСЛОВИЙ И ТЕНДЕНЦИЙ РАЗВИТИЯ СИТУАЦИИ В РАЗГОНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ
2.1. Основные результаты анализа и оценки исходной ситуации (стартовые условия и оценка исходной социально-экономической ситуации)
Мирнинское муниципальное образование территориально располагается  

        в 180 км от районного центра. 

В связи с этим часть не занятого  населения трудоспособного возраста пытается найти работу за пределами муниципального образования, работая вахтовым методом.

Процессы, охватывающие сферу занятости, можно охарактеризовать как негативные – идет уменьшение экономически активного населения -  высокий уровень безработицы и коэффициента напряженности на рынке труда. 

Промышленность Мирнинского муниципального образования представлена  2 лесопромышленными предприятиями «ООО Северная звезда»  и « ООО Мирнинское ».

Розничная торговля представлена восемью индивидуальными предпринимателями, которые обеспечивают население продуктами, и товарами первой необходимости. 

На территории поселения коммунальные услуги не оказываются. Но в летний период работает летний водопровод.

Основным источником финансового обеспечения развития социальной сферы Мирнинского муниципального образования являются средства, получаемые из бюджетов: районного, областного. Собственная база доходов не позволяет решить социальные проблемы даже на уровне минимальной достаточности.

Основным собственным доходным источником является налог на доходы физических лиц удельный вес, которого в собственных доходах составляет 91%.

Состояние окружающей среды в муниципальном образовании удовлетворительное, но имеются техногенные зоны: железная дорога и лесной массив вокруг населенного пункта.

В муниципальном образовании имеется санкционированное  место для размещения мусора и бытовых  отходов. 

       Администрация ежегодно организует мероприятия по вывозу мусора и бытовых отходов.

2.2.  Результаты SWOT-анализа Мирнинского  муниципального образования
Анализируя состояние социально-экономического развития Мирнинского муниципального образования, можно сделать вывод, что на данный момент развитие муниципального образования в среднерайонных показателях низкое. Численность населения  уменьшается, увеличивается количество пенсионеров, низкая занятость населения, низкий уровень жизни населения, ухудшается здоровье населения.

По проведенному анкетированию среди населения, муниципальных работников  был проведен анализ и выявлено, что главными проблемами образования являются:


- занятость населения;

          - демографическая проблема;

- состояние водоснабжения, электроснабжения;

- состояние внутрипоселковых дорог;

- значительный износ объектов социальной сферы;

SWOT – анализ муниципального образования

	Фактор
	Преимущества
	Недостатки

	1. Географическое положение
	Близкое расположение к железной дороге
	Удаленность от районного центра 

	
	
	

	2. Экология
	общая экологическая обстановка удовлетворительная
	

	3. Жилищная сфера
	
	ветхое состояние жилфонда

	4. Инженерная инфраструктура
	обеспеченность электроэнергией  
	

	5. Социальная инфраструктура
	наличие учреждений здравоохранения, образования, культуры
	

	6. Экономика
	
	недостаток квалифицированных специалистов


Благоприятные возможности и возможные угрозы 

развития муниципального образования


	Фактор
	Благоприятные возможности
	Возможные угрозы

	1. Демографические процессы


	рост рождаемости 
	отток населения

	2. Экономика
	производственный рост лесозаготовительного предприятия
	

	3. Коммуникации
	наличие железной дороги
	

	4. Региональные и интернациональные контакты
	Ассоциация глав муниципальных образований, обмен опытом работы, нахождение путей решения в общих проблемах
	

	5. Местное самоуправление - законодательные решения
	ответственность администрации муниципального образования за состояние и общее развитие поселения
	недостаточное обеспечение специалистами в администрации (юристы, экономисты, финансисты), слабая нормативно-правовая база


II. Основные проблемы социально-экономического развития МИРНИНСКОГО муниципального образования

	Наименование проблемы
	Пути  решения

	1. Низкий уровень развития производственного потенциала
	Организация малых предприятий по переработке древесины 

	2. Проблемы окружающей среды
	Устранение несанкционированных свалок. 

	3. Жилищно-коммунальное хозяйство, неудовлетворительное техническое состояние, процент износа 80 %
	Ремонт печного отопления в муниципальном секторе жилья, ветхого жилья.

Ремонт дорог

	4. Малое предпринимательство
	Оказание поддержки развитию субъектов малого предпринимательства, информационная, методическая и организационная поддержка населения и представителей малого предпринимательства по проблемам развития  низкого уровня   малого бизнеса

	5. Земельные отношения
	Создание системы муниципального земельного контроля за использованием земель. Усиление контроля за поступлением земельного налога. Реализация земельных участков или права на заключение договора аренды таких участков

	6.Демографическая проблема
	Создание социально – экономических условий для рождения, содержания и воспитания детей, включая условия для самореализации молодежи, а также возможности обеспечения семьи соответствующими жилищными условиями.


4. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ, ПРИОРИТЕТЫ И НАПРАВЛЕНИЯ 
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МИРНИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Главная цель развития любой территории состоит в обеспечении достойного уровня жизни местного населения через обеспечение его социальными услугами. 

Обеспечение населения качественными социальными услугами возможно только на основе динамично развивающейся экономики. Это является необходимым условием выполнения муниципалитетом своих функций и обязательств  перед гражданами. 

Вместе с тем, для повышения качества социальных услуг необходимо  улучшение деятельности   предприятий муниципального сектора.

Таким образом, главная стратегическая цель развития Мирнинского муниципального образования  состоит в обеспечении стабильного повышения качества жизни населения посредством устойчивого функционирования экономики и повышения эффективности муниципального управления. 

В понятие  качества жизни включается наличие хорошей работы и достойной зарплаты, качественные услуги здравоохранения, образования, социального обеспечения, общественная безопасность, стабильность, культурные и досуговые возможности, качество окружающей среды.

Стратегическими приоритетами социально-экономического развития муниципального образования являются:

1. Повышение уровня и качества жизни населения.

2. Повышение финансовой устойчивости малых форм хозяйствования

3. Повышение эффективности работы органов местного самоуправления муниципального образования.

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
- разработка мер по увеличению доходной части бюджета;

- оптимизация  расходов бюджета;

- усиление социальной составляющей расходной части бюджета с целью улучшения качества жизни населения поселения и повышения его жизненного уровня;

- создание  благоприятных условий для развития малого предпринимательства;

· поддержка эффективного предпринимательства, увеличение масштабов развития малого и среднего бизнеса;

- эффективное использование муниципального имущества;

·  проведение активной политики в сфере занятости, направленной на недопущение  напряженности на рынке труда, стимулирование безработных граждан к самостоятельному поиску работы или организации собственного дела, создание условий для трудовой деятельности жителям поселения;

· организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью;

- организация охраны общественного порядка, предупреждение чрезвычайных ситуаций   природного и техногенного характера, охрана их жизни и здоровья на территории муниципального образования;

· развитие и совершенствование экологической политики, прежде всего, организация мероприятий по охране окружающей среды;

 - создание условий для ведения личного подсобного хозяйства;

- осуществление благоустройства территории муниципального образования;

- создание условий  для обеспечения жителей поселения услугами связи, торговли и бытового обслуживания;

- активизация работы по реализации федеральных, областных и районных целевых программ;

- увеличение расходов по наиболее значимым социальным статьям бюджета;

· повышение эффективности использования средств, выделяемых на социальные нужды;

· поддержка общественных инициатив, вовлечение населения поселения в решение вопросов местного значения;

 - обеспечение прозрачности и публичности законодательных и административных решений органов местного самоуправления муниципального образования;

- финансирования общественных работ, позволяющих обеспечить временной работой социально не защищенные группы населения;

- приведение улиц и дорог в надлежащее состояние, организация уличного освещения;

- определение первоочередности, необходимого уровня и объема ремонта ветхого жилья, предотвращающего его переход в состояние, непригодное для проживания.

- осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей, охране их жизни и здоровья.

5. Основные индикаторы социально-экономического развития РАЗГОНСКОГО

муниципального образования

Основные индикаторы,

характеризующие результаты реализации плана

	Наименование

показателя
	Годы реализации программы

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	1.Объем отгруженной продукции, тыс. руб.
	52,1
	52,1
	52,1
	52,1
	52,1
	52,1
	52,1
	52,1

	2. Прибыль, тыс. руб.
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8

	3.Среднесписочная численность  работников, чел.
	113
	113
	113
	113
	113
	113
	113
	113

	4. Среднемесячная начисленная заработная плата , руб.
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8

	5.Поступление налогов в местный бюджет, тыс. руб.
	1120
	1120
	1120
	1120
	1120
	1120
	1120
	1120


6. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

Программа включает ряд мероприятий, выполнение которых требует привлечения финансовых средств. Основными источниками финансового обеспечения являются: средства федерального, областного, местного бюджетов, финансовые средства предприятий и организаций. 

Механизмы привлечения средств для реализации Программы:

– ежегодное закрепление средств в бюджете муниципального образования на реализацию целей и задач Программы;

– представление  заявок на участие в долевом финансировании из областного бюджета (фонд муниципального развития, фонд софинансирования социальных расходов,  и т.д.);

Ресурсное обеспечение программы

	Источники финансирования
	Годы реализации программы, тыс. руб.

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Объем финансирования, всего
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Местный консолидированный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Бюджет муниципального образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


7. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.
Реализация стратегических приоритетов социально-экономического развития Мирнинского муниципального образования, предусмотренных Программой социально-экономического развития муниципального образования позволит достичь следующих результатов:

Оценка ожидаемых результатов реализации приоритетной программы осуществляется по следующим критериям:

- сокращение безработицы в пределах 20 чел.

-  эффективность, определяемая величиной дополнительной прибыли, получаемой предприятиями, реализуемых в процессе производства (ежегодное увеличение прибыли на 3%);

-   бюджетная эффективность, которая характеризуется приростом суммарной величины налоговых поступлений в бюджеты всех уровней от реализуемых мероприятий (ежегодное поступление налоговых неналоговых доходов на 3%);

-   социальная эффективность, определяемая приростом доходов населения в результате реализуемых мероприятий.

- повышение эффективности работы органов местного самоуправления за счет внедрения системы управления по целям (результатам) и выстраивания системы взаимодействия между органом местного самоуправления муниципального образования;

- привлечение населения к решению вопросов местного значения и управлению;

- повышение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления, обеспечение прозрачности процесса принятия решений на местном уровне и результатов исполнения решений.

Выводы эффективности приоритетной программы в целом (при условии финансирования мероприятий из всех предусмотренных источников) определены следующим образом:

1. Обеспечение динамичного и устойчивого экономического роста на основе максимального использования имеющегося производственного потенциала.

2.  Наращение производственных перерабатывающих мощностей лесного фонда.

3. Создание современного и конкурентоспособного на внутреннем и внешнем рынках производства.

4. Повышение доходов населения, сокращение числа граждан с доходами ниже прожиточного минимума, повышение качества жизни на территории .

Это позволит достигнуть устойчивого развития экономики поселения, которое в 2020 году обеспечит сбалансированное решение проблем социально-экономического развития и сохранения благоприятной окружающей среды и природно-ресурсного потенциала, удовлетворение потребностей настоящего и будущих поколений людей.

8. МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.
          8.1. Организация управления программой
Программа социально-экономического развития Мирнинского муниципального образования  утверждается представительным органом местного самоуправления по представлению Главы Мирнинского муниципального образования, который осуществляет общее руководство Программой.

Полномочия Думы Мирнинского муниципального образования:

– утверждение Программы социально-экономического развития поселения;

– определение объемов и источников финансирования;

– утверждение нормативных правовых актов, предусмотренных Программой, в рамках собственной компетенции и в соответствии с Уставом муниципального образования;

– контроль за ходом реализации Программы.

Организационная структура управления Программой базируется на существующей структуре органов местного самоуправления Мирнинского муниципального образования.

Выполнение оперативных функций по реализации Программы осуществляется сотрудниками администрации Мирнинского муниципального образования по поручениям Главы Мирнинского муниципального образования, а также депутатами Думы Мирнинского муниципального образования.

Одним из основных элементов управления Программой является план действий по ее реализации, утверждаемый Главой Мирнинского муниципального образования. Данный план включает основные мероприятия Программы с указанием ответственных исполнителей и сроков выполнения мероприятий, а также регламент представления отчетов о ходе реализации Программы Главе Мирнинского муниципального образования.

Полномочия Главы Мирнинского муниципального образования:

– осуществление общего руководства Программой;

– обеспечение механизмов и процедур управления Программой;

– внесение предложений в представительный орган местного самоуправления об объемах и источниках финансирования затрат на реализацию мероприятий Программы;

– принятие нормативных правовых актов в рамках своей компетенции и в соответствии с Уставом;

– постановка оперативных и долгосрочных задач по реализации стратегических приоритетов и основных мероприятий Программы, в том числе ежегодное рассмотрение и утверждение перечня основных мероприятий, объемов их финансирования и сроков реализации;

– подготовка заключения о ходе выполнения Программы, рассмотрение предложений по внесению изменений по приоритетности отдельных программных мероприятий;

– иные полномочия.

Сотрудники администрации муниципального образования осуществляют следующие функции:

– подготовка проектов нормативных правовых актов в подведомственной сфере в рамках своей компетенции;

– формирование заявок на выделение средств из бюджетов других уровней и их защита в отделе финансов района;

– подготовка предложений, связанных с корректировкой целевых показателей, сроков, исполнителей и объемов ресурсов по мероприятиям Программы.

8.2. МЕХАНИЗМ ОБНОВЛЕНИЯ И КОРРЕКТИРОВКИ 
ПРОГРАММЫ

Обновление и корректировка Программы производится:

- при выявлении новых, необходимых к реализации мероприятий;

- при появлении новых инвестиционных проектов, особо значимых для территории;

- при наступлении событий, выявляющих новые приоритеты в развитии поселения, а также вызывающих потерю своей значимости отдельных мероприятий.

Внесение изменений в Программу производится через рассмотрение в Думе Мирнинского муниципального образования (по итогам годового отчета Главы Мирнинского муниципального образования, проведенного публичного  обсуждения, иных заинтересованных лиц и организаций). Программные мероприятия могут быть скорректированы на основании обоснованного предложения Исполнителя. 

По перечисленным выше основаниям Программа может быть дополнена новыми мероприятиями с обоснованием объемов и источников финансирования. Рабочая группа  рассматривает предложения и направляет их на рассмотрение и принятие в Думу Мирнинского муниципального образования.

                                                    ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Программа социально-экономического развития Мирнинского муниципального образования  до 2022 года разработана в соответствии с требованиями, предъявляемыми к подобным документам.

Анализ стартовых условий и оценка исходной социально-экономической ситуации показали, что муниципальное образование имеет производственный потенциал, природный и человеческий капитал, необходимые для развития территории в будущем.

На основе проведенного SWOT-анализа были определены возможности и приоритеты социально-экономического развития поселения на среднесрочную перспективу. По каждому из приоритетов определены основные направления их реализации.

Главным целевым ориентиром социально-экономического развития муниципального образования является повышение уровня жизни населения за счет наращивания экономического потенциала, эффективного использования природных ресурсов и перехода к устойчивому экономическому развитию.

Программа содержит разделы по ожидаемым результатам и ресурсам, необходимым для ее реализации, а также перечень основные программных мероприятий.
